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ABSTARCT

Muawanah (2025). The Effect of GRDP. Minimum Wages, and Poverty on Labor
Absorption in Banjarmasin City.
Advisor: Dr. Syahrituah Siregar, SE, MA.

This study aims to analyze the effect of Gross Regional Domestic Product
(GRDP), minimum wage, and poverty on labor absorption in Banjarmasin City. The
research uses a quantitative approach with multiple linear regression and time series
data from 2007 to 2024. The analysis was conducted using EViews 12 with classical
assumption testing and a lag method. The results indicate that simultaneously, the three
independent variables significantly influence labor absorption. Partially, GRDP has a
positive and significant effect, poverty has a negative and significant effect, while
minimum wage has no significant effect. These findings suggest that economic growth
and poverty reduction play crucial roles in increasing labor absorption in
Banjarmasin.

Keyword: GRDP; Minimum Wage, Poverty, Labor Absorption
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ABSTRAK

Muawanah (2025). Pengaruh PDRB, Upah Minimum dan Kemiskinan Terhadap
Penyerapan Tenaga Kerja di Kota Banjarmasin.

Pembimbing: Dr. Syahrituah Siregar, SE, MA.

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Produk Domestik
Regional Bruto (PDRB), upah minimum, dan kemiskinan terhadap penyerapan tenaga
kerja di Kota Banjarmasin. Pendekatan yang digunakan adalah pendekatan kuantitatif
dengan metode regresi linier berganda dan data deret waktu dari tahun 2007 hingga
2024. Pengujian dilakukan melalui software EViews 12 dengan uji asumsi klasik dan
metode lag. Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara simultan ketiga variabel
independen berpengaruh signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja. Secara parsial,
PDRB berpengaruh positif dan signifikan, kemiskinan berpengaruh negatif dan
signifikan, sementara upah minimum tidak berpengaruh signifikan. Temuan ini
mengindikasikan bahwa pertumbuhan ekonomi dan pengurangan kemiskinan berperan
penting dalam meningkatkan serapan tenaga kerja di Kota Banjarmasin.

Kata Kunci: PDRB; Upah Minimum; Kemiskinan; Penyerapan Tenaga Kerja
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