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MOTTO 

 

“Allah tidak akan membebani seseorang melainkan sesuai dengan 

kesanggupannya” 

(Q.S. Al-Baqarah 2:286) 

“Sesuatu yang tidak dipertaruhkan, tidak akan dimenangkan” 

(Sutan Sjahrir) 

“Orang hebat tidak dihasilkan dari kemudahan, kesenangan dan kenyamanan. 

Mereka dibentuk melalui kesulitan, tantangan dan air mata.” 

(S.R.) 

 

PERSEMBAHAN 

Skripsi ini saya persembahkan dengan penuh rasa Syukur kepada Allah Swt. Atas 

segala Rahmat dan karunia-Nya. Karya ini saya dedikasikan kepada orang-orang 

yang ku cintai dan ku sayangi: 
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Ibunda Tercinta Zubaidah yang telah melahirkan, merawat, menjaga, mendidik 

dan membersamai sejak kecil hingga dewasa menjadi anak yang terpelajar dan 

berguna bagi orang lain. Terimakasih atas doa-doa, kasih sayang, motivasi, 

semangat serta nasehat yang telah diberikan tiada henti kepada saya. 

 

Dosen Pembimbing Skripsi 
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RINGKASAN 

 

Muhammad Luthfi, Desember 2025, PERTANGGUNGJAWABAN PIDANA 

TERHADAP PENGUSAHA DALAM PENAHANAN IJAZAH 

KARYAWAN, Skripsi, Program Sarjana Program Studi Hukum Fakultas Hukum 

Universitas Lambung Mangkurat, 65 halaman. Pembimbing: Suci Utami S.H., 

M.H., M.Han. 

Penahanan ijazah merupakan praktik yang masih sering terjadi di dunia 

ketenagakerjaan Indonesia dan umumnya digunakan sebagai alat pengikat atau 

tekanan agar karyawan tetap bekerja dan tunduk pada ketentuan perusahaan. 

Praktik tersebut menimbulkan ketimpangan posisi tawar antara pengusaha dan 

karyawan serta berpotensi melanggar hak asasi manusia, khususnya hak atas 

pekerjaan, pendidikan, dan perlindungan terhadap dokumen pribadi. 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis apakah tindakan penahanan ijazah asli 

oleh pengusaha dapat dikualifikasikan sebagai perbuatan pidana menurut hukum 

positif Indonesia serta untuk mengkaji bentuk pertanggungjawaban pidana yang 

dapat dikenakan kepada pengusaha atas perbuatan tersebut. Metode penelitian 

adalah penelitian hukum yuridis normatif dengan pendekatan peraturan perundang-

undangan, konsep hukum, dan doktrin hukum pidana. Bahan hukum yang 

digunakan terdiri dari bahan hukum primer, sekunder, dan tersier yang dianalisis 

secara deskriptif-analitis dengan metode penalaran deduktif. 

Penelitian ini menunjukkan bahwa penahanan ijazah oleh pengusaha dapat 

dikualifikasikan sebagai perbuatan pidana apabila memenuhi unsur perbuatan 

melawan hukum, kesengajaan, dan menimbulkan kerugian nyata bagi karyawan. 

Praktik tersebut berpotensi memenuhi unsur tindak pidana seperti penggelapan dan 

pemerasan sebagaimana diatur dalam Kitab Undang-Undang Hukum Pidana, serta 

bertentangan dengan prinsip perlindungan data pribadi. Pengusaha, baik sebagai 

individu maupun sebagai korporasi, dapat dimintai pertanggungjawaban pidana 

atas penahanan ijazah karyawan apabila perbuatan tersebut dilakukan secara sadar, 

sistematis, dan untuk kepentingan perusahaan. Oleh karena itu, penelitian ini 

menegaskan pentingnya penegakan hukum yang tegas.
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M.H., M.Han. 

ABSTRAK 

 

Praktik penahanan ijazah karyawan oleh pengusaha masih kerap terjadi dalam 

hubungan kerja di Indonesia dan dijadikan sebagai alat pengikat atau jaminan agar 

karyawan tetap bekerja serta tunduk pada ketentuan perusahaan, yang praktiknya 

menimbulkan ketimpangan posisi tawar dan berpotensi melanggar hak asasi 

manusia, khususnya hak atas pekerjaan, pendidikan, dan perlindungan terhadap 

dokumen pribadi. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis kualifikasi hukum 

penahanan ijazah asli sebagai perbuatan pidana menurut hukum positif Indonesia 

serta mengkaji bentuk pertanggungjawaban pidana pengusaha atas perbuatan 

tersebut. Metode penelitian yuridis normatif dengan pendekatan peraturan 

perundang-undangan dan konseptual, menggunakan bahan hukum primer, 

sekunder, dan tersier yang dianalisis secara deskriptif-analitis dengan penalaran 

deduktif. Hasil penelitian menunjukkan bahwa penahanan ijazah oleh pengusaha 

dapat dikualifikasikan sebagai perbuatan pidana apabila memenuhi unsur perbuatan 

melawan hukum, kesengajaan, dan menimbulkan kerugian nyata bagi karyawan, 

serta berpotensi memenuhi unsur tindak pidana penggelapan dan pemerasan 

sebagaimana diatur dalam Kitab Undang-Undang Hukum Pidana dan bertentangan 

dengan prinsip perlindungan data pribadi. Oleh karena itu, pengusaha baik sebagai 

individu maupun korporasi dapat dimintai pertanggungjawaban pidana apabila 

penahanan ijazah dilakukan secara sadar dan sistematis, sehingga diperlukan 

penegakan hukum yang tegas guna memberikan kepastian hukum dan perlindungan 

yang berkeadilan bagi karyawan. 

 

Kata Kunci : Penahanan Ijazah, Pertanggungjawaban Pidana, Pengusaha, 

Karyawan 
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