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ABSTRACT  

 Rio Ridhony (2024). The Effect Of Working Capital Management On Return On Assets 

In Food And Beverage Subsector Companies Listed On The Indonesia Stock Exchange From 

2018-2022. Advisor: Rahma Yuliani 

The objectives of this research are to determine the effect of working capital turnover 

on return on assets, to determine the effect of cash turnover on return on assets, to determine 

the effect of inventory turnover on return on assets.  

The population used in this research is all Food and Beverage Sub-Sector companies 

listed on the Indonesia Stock Exchange from 2018 to 2022. Using purposive sampling, 16 

companies were found, yeilding 80 unit samples. This research is quantitative, using 

documentary study technique. The data used are secondary data consisting of annual reports 

of state-owned companies published on the Indonesia Stock Exchange from 2018 to 2022. The 

data was processed using the multiple regression analysis method.  

Based on research results, Working Capital Turnover has a positive significant effect 

on Return On Assets, Cash Turnover has a positive significant effect on Return On Assets, 

Inventory Turnover has a negative significant effect on Return On Assets. 

Keyword: Working Capital Management, Cash Turnover, Inventory Turnover, Return On 

Assets 
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ABSTRAKSI  

 Rio Ridhony (2024). Pengaruh Manajamen Modal Kerja Terhadap Return On Assets 

Pada Perusahaan Sub Sektor Food And Beverage Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia 

Tahun 2018-2022. Pembimbing: Rahma Yuliani 

Tujuan penelitian ini yaitu untuk mengetahui pengaruh perputaran modal kerja terhadap 

return on assets, untuk mengetahui pengaruh perputaran kas terhadap return on assets dan 

untuk mengetahui pengaruh perputaran persediaan terhadap return on assets.  

Populasi yang digunakan dalam penelitian ini adalah seluruh perusahaan Sub Sektor 

Food and Bevarage yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2018-2022. Dengan 

teknik purposive sampling, maka ditemukan 16 perusahaan dan menghasilkan 80 unit sampel. 

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan teknik pengumpulan data studi 

dokumentasi. Data yang digunakan adalah data sekunder yang terdiri dari laporan tahunan 

perusahaan-perusahaan milik negara yang dipublikasikan di Bursa Efek Indonesia dari tahun 

2018-2022. Data diolah dengan menggunakan metode analisis regresi berganda.  

Berdasarkan hasil penelitian Perputaran Modal Kerja berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap Return On Assets, Perputaran Kas berpengaruh positif dan signifikan terhadap Return 

On Assets, Perputaran Persediaan berpengaruh negatif dan signifikan terhadap Return On 

Assets. 

 

Kata Kunci: Manajemen Modal Kerja, Perputaran Kas, Perputaran Persediaan, Return On 

Asset
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