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ABSTRAK

Untuk memenuhi jadwal penyelesaian proyek Pembangunan Gelanggang Olahraga
Provinsi Kalimantan Selatan durasi proyek seringkali dipercepat terutama jika mengalami
keterlambatan. Mempercepat durasi proyek dengan menerapkan jam kerja lembur, penerapan

jam kerja lembur mengharuskan pihak proyek mengeluarkan anggaran upah jam kerja lembur.

Mengetahui produktivitas pada tenaga kerja dengan menggunakan pendekatan
produktivitas parsial (partial productivity) yang dihitung dengan nilai input dan output dari
persamaan produktivitas parsial. Dalam perhitungan produktivitas proyek penelitian ini
menggunakan nilai input volume pekerjaan per hari dan nilai output adalah total waktu kerja

per hari.

Hasil perhitungan dari analisis produktivitas dengan menggunakan pendekatan parsial
pada minggu ke-22, minggu ke-23 dan minggu ke-24 didapatkan hasil rata-rata produktivitas
jam kerja normal pada pekerjaan pengecoran kolom adalah 0,16 m?/jam. Dari hasil pekerjaan
minggu ke-22, minggu ke-23 dan minggu ke-24 rata-rata produktivitas jam kerja lembur pada
pekerjaan pengecoran kolom didapatkan hasil adalah 0,20 m?®/jam dan untuk pekerjaan
bekisiting kolom adalah 3,24 m?/jam. Sehingga produktivitas jam kerja lembur mengalami
kenaikan upah sebesar 81,25 % pada pekerjaan minggu ke-22, minggu ke-23 dan minggu ke-
24.

Kata kunci : Produktivitas parsial, Jam kerja lembur, Tenaga Kerja, Kenaikan upah.



ABSTRACT

To meet the completion schedule of the South Kalimantan Provincial Sports Arena
Development project, the project duration is often accelerated, especially if there are delays.
Accelerating the duration of the project by implementing overtime working hours, the
implementation of overtime working hours requires the project to issue a budget for overtime

working hours.

Determine the productivity by using the partial productivity approach which is
calculated by the input and output values of the partial productivity equation. In calculating
the productivity of this research project, the input value of work volume per day is used and the

output value is the total work time per day.

The results of the calculation from the productivity analysis using a partial approach
in the 22nd week, 23rd week and 24th week obtained the average productivity of normal
working hours in column casting work is 0.16 m3/hour. From the results of the work in the
22nd week, the 23rd week and the 24th week, the average productivity of overtime hours in
column casting work was 0.20 m3/hour and for column formwork was 3.24 m2/hour. So that

the productivity of overtime working hours experienced an increase in wages by 81,25% in the

22nd week, 23rd week and 24th week of work.

Keywords : Partial productivity, Overtime hours, Labor, Wage increase.
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