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ABSTRAK

Mei Rani Pramudia. 2024. Keefektifan Layanan Konseling Kelompok dengan
Pendekatan Mindfulness untuk Mereduksi Academic Burnout pada
Peserta Didik Kelas XI di SMAN 13 Banjarmasin. Pembimbing (I) Dr.
Nina PermataSari, S.Psi., M.Pd., Pembimbing (II) Eklys Cheseda Makaria,
S.Pd., M.Pd.

Kata Kunci: Pendekatan Mindfulness, Academic Burnout

Permasalahan academic burnout yang ada di sekolah dapat berdampak
pada kondisi psikologis peserta didik dalam menjalani proses akademik dan
menghambat tugas perkembangannya. Academic burnout merupakan perasaan
lelah yang timbul baik secara fisik maupun emosional karena tuntutan studi,
memiliki sikap sinis dengan tugas akademik dan adanya perasaan tidak kompeten
sebagai peserta didik. Kondisi ini ditemukan pada peserta didik yang memiliki
tingkat academic burnout sangat tinggi. Tujuan dari penelitian ini untuk
mendeskripsikan gambaran academic burnout pada peserta didik sebelum dan
setelah pelaksanaan layanan konseling kelompok dengan pendekatan mindfulness
serta menganalisis keefektifan layanan konseling kelompok dengan pendekatan
mindfulness untuk mereduksi academic burnout pada peserta didik kelas XI
SMAN 13 Banjarmasin.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan jenis penelitian
eksperimen dalam desain intac-group comparison. Penelitian ini dilaksanakan di
SMAN 13 Banjarmasin. Jumlah populasi dalam penelitian ini berjumlah 227
peserta didik dan sampel dalam penelitian ini diperoleh dari angket academic
burnout dengan menggunakan teknik penarikan sample purposive yang berjumlah
10 peserta didik dan dibagi menjadi 2 kelompok yaitu kelompok eksperimen dan
kelompok kontrol.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa berdasarkan pengujian data
dengan menggunakan rumus uji independent sample t-test menunjukkan hasil
asymp.sig (2-tailed) adalah 0,002 < 0,05, maka Ha diterima dan Ho ditolak. Dapat
disimpulkan bahwa layanan konseling kelompok dengan pendekatan mindfulness
efektif untuk mereduksi academic burnout pada peserta didik kelas XI SMAN 13
Banjarmasin. Saran bagi peneliti selanjutnya, dapat menyikapi penelitian ini
dalam situasi dan kondisi yang berbeda, serta mengenali kelebihan dan
kekurangan dalam penerapan pendekatan mindfulness.
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ABSTRACT

Mei Rani Pramudia. 2024. Effectiveness of Group Counseling Services with a
Mindfulness Approach to Reduce Academic Burnout in Class XI Students
at SMAN 13 Banjarmasin. Advisor (I) Dr. Nina PermataSari, S.Psi.,
M.Pd., Advisor (II) Eklys Cheseda Makaria, S.Pd., M.Pd.

Keywords: Mindfulness Approach, Academic Burnout

The problem of academic burnout in schools can have an impact on the
psychological condition of students in undergoing the academic process and
hinder their development tasks. Academic burnout is a feeling of tiredness that
arises both physically and emotionally due to the demands of study, having a
cynical attitude towards academic tasks and a feeling of incompetence as a student.
This condition is found in students who have very high levels of academic
burnout. The aim of this research is to describe the picture of academic burnout in
students before and after implementing group counseling services using a
mindfulness approach and to analyze the effectiveness of group counseling
services using a mindfulness approach to reduce academic burnout in class XI
students at SMAN 13 Banjarmasin.

This research uses a quantitative approach with the type of experimental
research in an intact-group comparison design. This research was carried out at
SMAN 13 Banjarmasin. The total population in this study was 227 students and
the sample in this study was obtained from an academic burnout questionnaire
using a purposive sampling technique totaling 10 students and divided into 2
groups, namely the experimental group and the control group.

The results of this research show that based on data testing using the
independent sample t-test formula, the asymp.sig (2-tailed) results are 0.002 <
0.05, so Ha is accepted and Ho is rejected. It can be concluded that group
counseling services using a mindfulness approach are effective in reducing
academic burnout in class XI students at SMAN 13 Banjarmasin. Suggestions for
future researchers include responding to this research in different situations and
conditions, as well as recognizing the advantages and disadvantages of applying
the mindfulness approach.
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