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ABSTRAKSI 

 

 

 

Yola Rahmadina. 2026. Pengaruh Environmental, Social, and Governance (ESG) 

Score dan Struktur Modal terhadap Nilai Perusahaan dengan Ukuran 

Perusahaan sebagai Variabel Moderasi pada Perusahaan Indeks ESG 

Quality 45 IDX KEHATI Tahun 2021–2024. Pembimbing: Sufi Jikrillah, 

ST, MM; Penguji I: Doni Stiadi, S.Si, M.Si; Penguji II: Redawati, SE, 

M.Fin.  

 
 

Penelitian ini bertujuan untuk: (1) menganalisis pengaruh Skor 
Environmental, Social, and Governance (ESG) terhadap nilai perusahaan; (2) 

menganalisis pengaruh struktur modal terhadap nilai perusahaan; (3) menganalisis 
kemampuan ukuran perusahaan dalam memoderasi pengaruh Skor ESG terhadap 
nilai perusahaan; dan (4) menganalisis kemampuan ukuran perusahaan dalam 

memoderasi pengaruh struktur modal terhadap nilai perusahaan pada perusahaan 
yang tergabung dalam Indeks ESG Quality 45 IDX KEHATI periode 2021–2024. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan data sekunder 
yang diperoleh dari laporan tahunan perusahaan dan basis data LSEG. Teknik 
analisis data yang digunakan adalah Partial Least Squares Structural Equation 

Modeling (PLS-SEM) dengan bantuan perangkat lunak SmartPLS 4. 
Hasil penelitian menunjukkan bahwa Skor ESG berpengaruh positif 

terhadap nilai perusahaan. Struktur modal juga berpengaruh positif terhadap nilai 
perusahaan. Ukuran perusahaan tidak mampu memoderasi pengaruh skor ESG 
maupun struktur modal terhadap nilai perusahaan. 

 

Kata Kunci: Nilai Perusahaan, Skor ESG, Struktur Modal, Ukuran Perusahaan 
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ABSTRACT 

 

 

 

Yola Rahmadina. 2026. The Effect of Environmental, Social, and Governance 
(ESG) Scores and Capital Structure on Company Value with Company Size 

as a Moderating Variable in ESG Quality 45 IDX KEHATI Index 
Companies in 2021–2024. Supervisor: Sufi Jikrillah, ST, MM; Examinor I: 

Doni Stiadi, S.Si, M.Si; Examinor II: Redawati, SE, M.Fin  
 
 

This study aims to: (1) analyze the effect of Environmental, Social, and 
Governance (ESG) Score on firm value; (2) analyze the effect of capital structure 

on firm value; (3) analyze the ability of firm size to moderate the effect of ESG Score 
on firm value; and (4) analyze the ability of firm size to moderate the effect of 
capital structure on firm value in companies listed in the ESG Quality 45 IDX 

KEHATI Index during the 2021–2024 period. 
This study employs a quantitative approach using secondary data obtained 

from companies’ annual reports and the LSEG database. The data analysis 
technique used in this study is Partial Least Squares Structural Equation Modeling  
(PLS-SEM) with the assistance of SmartPLS 4 software. 

The results indicate that ESG Score has a positive effect on firm value. 
Capital structure also has a positive effect on firm value. Firm size is unable to 

moderate the effect of ESG Score and capital structure on firm value. 

Keywords: Firm Value, ESG Score, Capital Structure, Firm Size
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