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RINGKASAN 

PUTRI MADINA. Efektivitas Kelembagaan Ekonomi Petani (KEP) Koperasi Produsen 

Amanah Sejahtera Beruntung Baru Kabupaten Banjar dibawah bimbingan Mira Yulianti.  

 Kelembagaan Ekonomi Petani (KEP) menurut UU No. 19 Tahun 2013 adalah 

kelembagaan yang dibentuk oleh, dari, dan untuk petani baik yang berbadan hukum maupun 

yang tidak berbadan hukum guna meningkatkan efisiensi dan produktivitas petani agar 

sejahtera. Data dari Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Provinsi Kalsel (2024), 

Kabupaten Banjar merupakan kabupaten yang memiliki jumlah KEP yang berbadan hukum 

terbanyak di Kalimantan Selatan dengan jumlah KEP sebanyak 23. Meskipun memiliki 

jumlah KEP terbesar di Kalimantan Selatan ternyata Kelembagaan Ekonomi Petani yang 

aktif di Kabupaten tersebut hanya berjumlah 3 KEP saja. Di antara tiga kelembagaan yang 

aktif, penelitian dilakukan di KEP Koperasi Produsen Amanah Sejahtera Beruntung Baru 

yang merupakan KEP dengan jumlah anggota terbanyak dan paling lama berdiri 

dibandingkan dua lainnya. 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis efektivitas KEP Koperasi Produsen 

Amanah Sejahtera Beruntung Baru dan menganalisis hambatan yang dihadapi KEP Koperasi 

Produsen Amanah Sejahtera Beruntung Baru. Penelitian ini dilakukan di Kelembagaan 

Ekonomi Petani Koperasi Produsen Amanah Sejahtera Beruntung Baru Kabupaten Banjar. 

Penelitian di mulai dari bulan dari bulan Januari 2025 sampai dengan Juni 2025. Data yang 

digunakan berupa data primer dan data sekunder. Data primer diperoleh dari hasil 

wawancara dan pengisian kuisioner oleh seluruh pengurus koperasi dan anggota yang 

mendapat rekomendasi sebagai responden oleh pengurus. Sedangkan untuk data sekunder di 

dapat dari data publikasi di internet, buku, jurnal, maupun data yang di dapat dari dinas 

provinsi.  

Hasil penelitian terhadap efektivitas Koperasi  Produsen Amanah Sejahtera 

Beruntung Baru Kabupaten Banjar berada pada skor 75% atau cukup efektif yang mana 

berarti koperasi cukup berperan dalam meningkatkan kesejahteraan anggotanya yang diukur 

menggunakan 4 indikator efektivitas namun masih harus ditingkatkan lagi terutama pada 

aspek pencapaian tujuan.  Dari ke empat indikator yang dipakai indikator pencapaian tujuan 

merupakan indikator yang memiliki bobot skor paling rendah yaitu hanya sebesar  67% atau 

cukup efektif, sedangkan untuk indikator yang memiliki tingkat efektivitas tertinggi yaitu 

indikator kepuasan dengan skor 80%. 

Koperasi Produsen Amanah Sejahtera Beruntung Baru Kabupaten Banjar 

menghadapi 8 dari 14 hambatan yang menjadi perhatian utama karena dikeluhkan oleh 

anggota. Hambatan tersebut mencakup: kurangnya perencanaan dan pengembangan 

manajemen yang terlihat dari tidak adanya kaderisasi; lemahnya sistem kontrol dan evaluasi 

internal yang ditunjukkan oleh keterlambatan simpanan dan rendahnya pemahaman 

AD/ART; minimnya pelatihan yang hanya bergantung pada pemerintah; stagnasi personel 

akibat kurangnya pengembangan kemampuan; tim kerja yang tidak optimal karena beban 

kerja tidak merata; komunikasi yang tidak efektif karena dominasi chat personal; motivasi 

rendah yang tercermin dari tunggakan simpanan dan minimnya partisipasi aktif; serta 

rendahnya kreativitas dalam inovasi produk, pemasaran, dan kelembagaan.    Sementara itu, 

6 hambatan lainnya tidak dianggap menjadi kendala oleh responden karena dinilai telah 

dikelola dengan baik. Temuan ini menunjukkan bahwa meskipun fondasi kelembagaan 

koperasi cukup kuat, masih terdapat tantangan dalam aspek pengembangan sumber daya 

manusia dan dinamika organisasi yang perlu segera dibenahi untuk meningkatkan efektivitas 

secara menyeluruh.
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