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ABSTRAK 

 

Nur Mey Rizky, 2021. Pengaruh Peluang Kerja, Lingkungan Keluarga, Dan 

Perencanaan Karir Terhadap Minat Berwirausaha Mahasiswa Studi Kasus pada 

Mahasiswa Pendidikan Ekonomi Universitas Lambung Mangkurat. (Pembimbing 

Dr. Muhammad Rahmattullah, M.Pd). 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh peluang kerja, lingkungan 

keluarga, dan perencanaan karir terhadap minat berwirausaha mahasiswa Program 

Studi Pendidikan Ekonomi Universitas Lambung Mangkurat. Jenis penelitian yang 

digunakan adalah penelitian kausal asosiatif dengan populasi sebanyak 144 

mahasiswa angkatan 2016 dan 2017. Sampel penelitian berjumlah 59 responden 

yang ditentukan menggunakan rumus Slovin. Data dikumpulkan melalui angket 

atau kuesioner, kemudian dianalisis menggunakan regresi linear sederhana dan 

berganda setelah melalui uji prasyarat yang meliputi uji normalitas, linearitas, 

multikolinearitas, dan heteroskedastisitas. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

peluang kerja berpengaruh positif terhadap minat berwirausaha mahasiswa dengan 

nilai t-hitung 3,708 > t-tabel 2,002 dan signifikansi 0,000 < 0,05. Lingkungan 

keluarga juga berpengaruh positif dengan nilai t-hitung 4,423 > t-tabel 2,002 dan 

signifikansi 0,000 < 0,05. Perencanaan karir memiliki pengaruh positif dengan nilai 

t-hitung 6,238 > t-tabel 2,002 dan signifikansi 0,000 < 0,05. Secara simultan, ketiga 

variabel tersebut berpengaruh signifikan terhadap minat berwirausaha dengan nilai 

f-hitung 16,755 > f-tabel 2,770 dan signifikansi 0,000 < 0,05. Dengan demikian, 

peluang kerja, dukungan keluarga, dan perencanaan karir yang baik dapat 

meningkatkan minat berwirausaha mahasiswa. 

 

Kata Kunci : Peluang Kerja, Lingkungan Keluarga, Kematangan Karir, Mina 

Berwirausaha. 
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ABSTRACT 

 

Nur Mey Rizky, 2021. The Influence of Job Opportunities, Family Environment, 

and Career Planning on Students' Interest in Entrepreneurship. A Case Study of 

Economics Education Students at Lambung Mangkurat University. (Supervisor: 

Dr. Muhammad Rahmattullah, M.Pd.). 

 

 

This study aims to determine the influence of job opportunities, family 

environment, and career planning on students' interest in entrepreneurship in the 

Economics Education Study Program at Lambung Mangkurat University. The 

study used a causal associative study with a population of 144 students from the 

2016 and 2017 intakes. The sample size was 59 respondents, determined using the 

Slovin formula. Data were collected through questionnaires and analyzed using 

simple and multiple linear regression after undergoing prerequisite tests, including 

normality, linearity, multicollinearity, and heteroscedasticity. The results of the 

study indicate that job opportunities have a positive effect on students' 

entrepreneurial interest, with a calculated t-value of 3.708 > t-table 2.002 and a 

significance level of 0.000 < 0.05. Family environment also has a positive effect, 

with a calculated t-value of 4.423 > t-table 2.002 and a significance level of 0.000 

< 0.05. Career planning has a positive effect, with a calculated t-value of 6.238 > t-

table 2.002 and a significance level of 0.000 < 0.05. Simultaneously, these three 

variables significantly influence entrepreneurial interest, with a calculated f-value 

of 16.755 > f-table 2.770 and a significance level of 0.000 < 0.05. Thus, job 

opportunities, family support, and good career planning can increase students' 

entrepreneurial interest. 

 

Keywords : Job Opportunities, Family Environment, Career Maturity, Interest in 

Entrepreneurship. 
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