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*“Tidak ada hasil tanpa Usaha dan Do a”
(Ridwan Kamil)

“Hidupmu akan Berubah ketika kebiasaanmu Berubah”

(Jack Ma)
PERSEMBAHAN

Alhamdulillahi Robbil Alamin, segala puji bagi Allah SWT Tuhan penguasa
semesta alam, yang atas kuasa dan ridhoNya karya ilmiah skripsi yang
sederhana ini dipersembahkan diperuntukkan bagi orang-orang yang
kucintai dan kusayangi:

Ayahnda dan ibunda terkasih,

sebagai tanda bakti, hormat dan sembah sujud ananda yang tiada terhingga,
kupersembahkan kepada kedua ayah dan bundaku, yang telah melahirkan,
merawat, menjaga dan mendidik sejak bayi hingga dewasa menjadi anak yang
saleh dan berguna bagi agama, nusa, dan bangsa, cucuran keringat dan tangismu
tidak dapat kubalas, doa serta harapanmu mudahan dapat terwujud. Sekiranya
karya in menjadi kebajikan, hendaknya dilimpahkan kepada kedua orangtua kama.
Setidaknya kelulusan ini menjadi langkah awal bagi ananda untuk menjadi lebih
mandiri. Doa dan ridhomu, amat dinantikan dengan penuh harapan. Semoga
ayahnda di lapangkan kuburnya dan ibunda selalu mendapatkan lindunganNya.
Dihaturkan sembah sujud buat ayah dan ibu berdua ....

Kakakku tercinta dan Adikku tersayang

Diucapkan terimakasih kepada kakaknda tercinta dan Adikku tersayang, atas
dorongan, motivasi dan semangatnya selama in1 agar dapat menyelesaikan
penulisan skripsi ini. Doa kalian amat dibutuhkan, semoga kalian menjadi anak
yang beriman dan bertakwa padaNya. Salam sayang selalu untukmu .....

Dosen pembimbing skripsi

Terimakasih kepada ibu Dr. Hj. Noor Hafidah, S.H., M. Hum.dan ibu Indah
Ramadhany, S.H., M.H. atas bimbingan dan nasihatnya selama ini, hingga dapat
menyelesaikan skripsi ini tepat pada waktunya sesuai dengan harapan dan
keinginan mereka. Engkau merupakan panutan kami semua ....

Vi

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

RINGKASAN

Eva Noor Islamiati, Maret 2023. PENYELESAIAN SENGKETA
PEMENUHAN HAK K3 PADA PERUSAHAAN KONSTRUKSI PT. CIPTA
VERA MANDIRI BANJARMASIN. Skripsi, Program Sarjana Program studi
Hukum Fakultas Hukum Universitas Lambung Mangkurat, 57 halaman.
Pembimbing Utama: Dr. Hj. Noor Hafidah, S.H., M. Hum. Dan Pembimbing
Pendamping: Indah Ramadhany, S.H., M.H.

Setiap tenaga kerja berhak mendapatkan perlindungan atas keselamatannya dalam
bekerja untuk kesejahteraan hidup dan meningkatkan produktivitas kerja. Oleh
karena itu setiap instansi pemerintah dan perusahaan harus memenuhi hak-hak
pekerja nya, dalam pelaksanaan pemenuhan hak tersebut terdapat masalah atau
perselisithan yang kemudian harus diselesaikan sesuai yang sudah diatur oleh
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2004 tentang Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial.

Penelitian in1 bertujuan untuk mengetahui bagaimana penyelesaian sengketa
pemenuhan Hak K3 kepada pekerja di perusahaan Konstruksi PT. Cipta Vera
Mandiri Banjarmasin. berdasarkan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 dan
juga untuk mengetahui saran yang bisa diterapkan sebagai solusi untuk mengatasi
hambatan yang dialami oleh perusahaan dalam penyelesaiannya. Penelitian ini
merupakan penelitian hukum empiris, yaitu penelitian dengan data-data lapangan
sebagai sumber data utama, seperti hasil wawancara dan observasi. serta dianalisa
secara kualitatif.

Penelitian in1 merupakan penelitian hukum Empiris Sumber bahan hukum dalam
penelitian hukum Empiris yang penulis gunakan terdiri atas

1. Bahan Hukum Primer berupa data kualitatif yang diperoleh secara langsung
dari subjek dan objek yang diteliti (sampel atau responden).

2. Bahan Hukum Sekunder berupa data yang sumbernya dari data-data yang
diperoleh dari sumber kedua yang merupakan pelengkap, meliputi buku-buku
yang menjadi referensi terhadap tema yang diangkat ataupun informasi media
yang dimiliki relevan dengan masalah penelitian dan layak dijadikan suatu
referensi, dokumen internal dalam melakukan penelitian.

Hasil dar1 penelitian skripsi ini menunjukan bahwa:

1. Menilik BAB IV, pemberian Hak K3 untuk para pekerja sudah diberikan
oleh pihak perusahaan dengan baik, dengan memakai prosedur yang telah
ditetapkan dalam Perundang-Undangan K3 seperti penyediaan Alat
Pelindung Dir1 (APD), Kotak P3K, Apar dan terpasangnya papan
himbauan K3 serta keikutsertaan dalam Jaminan sosial atau BPJS
Ketenagakerjaan, namun terdapat perselisihan terkait pesangon/tunjangan
hari tua, yang berkaitan dengan kesejahteraan pekerja, maka dari itu pithak
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perusahaan dan pekerja yang berselisih harus melewati musyawarah,
penyelesaian sengketa pemenuhan hak K3 di PT. Cipta Vera Mandiri yaitu
melalui upaya bipartit dengan mekanisme penyelesaian secara 3 tahap
yaitu tahap persiapan perundingan bipartit, tahap pelaksanaan perundingan
bipartit, dan tahap setelah selesal perundingan bipartit.

. Dalam penyelesaian sengketa melalui upaya Bipartit tentu memiliki
beberapa hambatan diantaranya: Kurangnya kerjasama antara pengusaha
dan pekerja, dan Kurangnya komunikasi antara pengusaha dan pekerja.
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VERA MANDIRI BANJARMASIN. Skripsi, Program Sarjana Program Studi
Hukum Fakultas Hukum Universitas Lambung Mangkurat, halaman. Pembimbing
Utama : Dr. Hj. Noor Hafidah, S.H., M. Hum. Dan Pembimbing Pendamping :
Indah Ramadhany, S.H., M.H.

ABSTRAK

Penelitian ini di latar belakangi bahwa pentingnya sebuah perusahaan dan pekerja
untuk mengetahui masing-masing hak dan penyelesaian jika terjadi perselisihan
dalam pemenuhannya. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui, pertama
bagaimana penyelesaian sengketa dalam pemenuhan Hak K3 di PT. Cipta Vera
Mandiri. Kedua, apakah kendala dalam penyelesaiannya.

Perundang-undangan Nomor 13 Tahun 2003 yang mengatur mengenai Kesehatan
dan Keselamatan Kerja(K3) disetiap perusahaan guna melindungi pekerja/buruh
dan menjamin semua pekerja bisa mendapat kesejahteraan dalam bekerja, dalam
pemenuhannya terjadi perselisihan antara pihak perusahaan dan pekerja yang
kemudian harus diselesaikan sesuai yang telah diatur Undang-Undang Nomor 2
Tahun 2004 tentang Hubungan Industrial. penelitian ini membahas tentang
bagaimana penyelesaian sengketa pemenuhan hak K3 di PT. Cipta Vera Mandiri
dalam perspektif yuridis serta apa hambatan dalam penyelesaiannya.

Untuk menjawab permasalahan tersebut, penelitian ini menggunakan penelitian
lapangan. Metode yang digunakan adalah metode kualitatif, di mana
pengumpulan datanya dilakukan dengan observasi dan wawancara langsung

sehingga mampu menggali lebih dalam tentang penyelesaian sengketa pemenuhan
hak K3.

Hasil yang diperoleh dari penelitian ini menyatakan bahwa : Pertama, dalam
rangka pemenuhan hak K3 untuk pekerja di PT. Cipta Vera Mandiri perusahaan
melakukan upaya yaitu penyediaan alat pelindung diri berupa masker, sarung
tangan, sepatu boots, dan helm/topi pelindung kepala serta pengawasan terhadap
tenaga kerja dan perawatan alat yang akan digunakan. Perusahaan juga
memberikan Jaminan Sosial Ketenagakerjaan kepada para pekerja dan
bertanggung jawab penuh atas kesehatan pekerja. Namun terjadi perselisihan
terkait nominal pesangon/tunjangan, yang kemudian harus diselesaikan dengan
mengambil upaya Bipartit yaitu penyelesaian yang dilakukan oleh pihak pada
tingkat perusahaan secara musyawarah untuk mencapai mufakat tanpa campur
tangan pihak lain, sehingga mendapatkan hasil yang menguntungkan bagi pihak
perusahaan dan pekerja.

Kedua, penyelesaian sengketa pemenuhan hak K3 terdapat beberapa hambatan
yaitu Kurangnya kerjasama antara pihak perusahaan dan pekerja, dan Kurangnya
komunikasi antara pihak perusahaan dan pekerja.

Kata Kunci : (K3), Konstruksi
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