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ABSTRAK 

FAKTOR-FAKTOR YANG BERHUBUNGAN DENGAN DISLIPIDEMIA PADA 

PEKERJA DI PT PLN (PERSERO) UPT BANJARBARU 

Mahani Datita Sitepu, Mufatihatul Aziza Nisa, Restiana Kartika Mantasti Hapsari, 

Fahrini Yulidasari, Misna Tazkiah 

Dislipidemia merupakan faktor risiko utama penyakit kardiovaskular yang masih menjadi 

masalah kesehatan pada pekerja white collar. Penelitian ini bertujuan menganalisis hubungan 

aktivitas fisik, kebiasaan merokok, stres kerja, usia, dan jenis kelamin dengan kejadian 

dislipidemia pada pekerja PT PLN (Persero) UPT Banjarbaru. Desain penelitian adalah cross 

sectional dengan 46 responden yang diambil secara purposive sampling. Data dianalisis 

menggunakan uji Chi-Square dan Fisher's Exact Test. Hasil penelitian menunjukkan prevalensi 

dislipidemia sebesar 56,5%. Terdapat hubungan signifikan antara aktivitas fisik (p=0,007), 

kebiasaan merokok (p=0,009) dan stres kerja (p=0,025) dengan kejadian dislipidemia. Usia 

(p=1,000) dan jenis kelamin (p=0,209) tidak berhubungan signifikan. Kesimpulan: aktivitas 

fisik kurang, kebiasaan merokok, dan stres kerja meningkatkan risiko dislipidemia pada 

pekerja. 

 

Kata kunci: dislipidemia, aktivitas fisik, merokok, stres kerja, pekerja kantoran 
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ABSTRACT 

Factors Associated with Dyslipidemia Among Workers at PT PLN (Persero) UPT 

Banjarbaru 

 

Mahani Datita Sitepu, Mufatihatul Aziza Nisa, Restiana Kartika Mantasti Hapsari, 

Fahrini Yulidasari, Misna Tazkiah 

Dyslipidemia is a major risk factor for cardiovascular disease which remains a health problem 

among white-collar workers. This study aimed to analyze the association between physical 

activity, smoking habits, work stress, age, and sex with the incidence of dyslipidemia among 

workers at PT PLN (Persero) UPT Banjarbaru. A cross-sectional design was used with 46 

respondents selected by purposive sampling. Data were analyzed using Chi-Square and 

Fisher's Exact Test. The results showed the prevalence of dyslipidemia was 56.5%. Significant 

associations were found between physical activity (p=0.027) smoking habits (p=0.009) and 

work stress (p=0.025) with dyslipidemia. Age (p=1.000) and sex (p=0.209) were not 

significantly associated. In conclusion, low physical activity, smoking habits, and work stress 

increase the risk of dyslipidemia among workers. 

 

Keywords: dyslipidemia, physical activity, smoking, work stress, office worke
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