
SKRIPSI 

 

EFEKTIVITAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN 

DI LAPAS PEREMPUAN KELAS IIA MARTAPURA 

 

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk memperoleh Gelar Sarjana (S1) 

pada Program Studi Administrasi Publik 

 

 

 

NURUN NAJWA RIDHANA 

NIM. 2110411120004 

 

 

PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PUBLIK 

FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK 

UNIVERSITAS LAMBUNG MANGKURAT 

BANJARMASIN 

2025 



 
 

 



 
 

 



 
 



i 
 

ABSTRACT 

Nurun Najwa Ridhana, 2110411120004, 2025, “Women Empowerment in 

Martapura Class IIA Women’s Prison”. Under the guidance of Avela Dewi. 

This study aims to analyze the effectiveness of women's empowerment in 

Martapura Class IIA Women's Prison and identify factors that hinder its 

implementation. The background of this study is based on the importance of 

women's empowerment as an effort to improve welfare and independence, 

especially for female prisoners who are vulnerable to social and economic 

inequality. 

The research method used is qualitative with a descriptive approach. Data were 

collected through observation, interviews, and documentation of the 

implementation of women's empowerment programs at the Martapura Class IIA 

Women's Prison. The women's empowerment program contains activities facilitated 

by the Work Activities Section, namely (1) Culinary arts; (2) Amplang production; 

(3) Sewing; (4) Jelujur sasirangan; (5) Salon; (6) Argument; (7) Embroidery; (8) 

Agriculture. 

The results of the study indicate that the women's empowerment program at the 

Martapura Class IIA Women's Prison which was analyzed using Campbell J.P.'s 

Theory with indicators: Program success; Target success; Satisfaction with the 

program; Input and output levels; and Achievement of overall goals has been 

assessed as effective and running well. The inhibiting factors of this program are: 

Human resources; Limited working hours; and Low wages and premiums. 
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ABSTRAK 

Nurun Najwa Ridhana, 2110411120004, 2025, “Pemberdayaan Perempuan Di 

Lapas Perempuan Kelas IIA Martapura”. Di bawah bimbingan Avela Dewi. 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis efektivitas pemberdayaan 

perempuan di Lapas Perempuan Kelas IIA Martapura serta mengidentifikasi faktor-

faktor yang menghambat pelaksanaannya. Latar belakang penelitian ini didasarkan 

pada pentingnya pemberdayaan perempuan sebagai upaya meningkatkan 

kesejahteraan dan juga kemandirian, khususnya bagi narapidana perempuan yang 

rentan mengalami ketimpangan sosial dan juga ekonomi.  

Metode penelitian yang digunakan adalah kualitatif dengan pendekatan 

deskriptif. Data dikumpulkan melalui observasi, wawancara, dan dokumentasi 

terhadap pelaksanaan program pemberdayaan perempuan di Lapas Perempuan 

Kelas IIA Martapura. Program pemberdayaan perempuan berisi kegiatan yang 

difasilitasi oleh Seksi Kegiatan Kerja, yaitu (1) Tata boga; (2) Produksi amplang; 

(3) Menjahit; (4) Jelujur sasirangan; (5) Salon; (6) Arguci; (7) Bordir; (8) Pertanian. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa program pemberdayaan perempuan di 

Lapas Perempuan Kelas IIA Martapura yang dianalisis menggunakan Teori 

Campbell J.P dengan indikator: Keberhasilan program; Keberhasilan sasaran; 

Kepuasan terhadap program; Tingkat input dan output; dan Pencapaian tujuan 

menyeluruh sudah dinilai efektif dan berjalan dengan baik. Adapun faktor-faktor 

penghambat dari program ini yaitu: Sumber daya manusia; Jam kerja yang terbatas; 

dan Upah dan premi yang sedikit. 

 

Kata Kunci: Efektivitas Program, Pemberdayaan Perempuan, Narapidana 
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